Diritto del lavoro
e sindacale militare

a cura i Silvia Ciucciovino

Giappichelli




Diritto del lavoro
e sindacale militare



In copertina:

Giacomo Balla, Velocita astratta, I'auto é passata, 1913, Tate
Modern.



>
IUSTITIAM COLIMUS







Diritto del lavoro
e sindacale militare

acuradi Silvia Ciucciovino

G

Giappichelli



© Copyright 2023 - G. GIAPPICHELLI EDITORE - TORINO
VIAPO, 21 - TEL. 011-81.53.111

http://www.giappichelli.it

ISBN/EAN 979-12-211-0510-0
ISBN/EAN 979-12-211-5518-1 (ebook - pdf)

A
% 7 Questo libro & stato stampato su

Y
T "D aps . . o ' *
i carta certificata, riciclabile al 100% Y& @

G. Giappichelli Editore

Stampa: Stampatre s.r.l. - Torino

Le fotocopie per uso personale del lettore possono essere effettuate nei limiti del 15% di
ciascun volume/fascicolo di periodico dietro pagamento alla SIAE del compenso previsto
dall’art. 68, commi 4 e 5, della legge 22 aprile 1941, n. 633.

Le fotocopie effettuate per finalita di carattere professionale, economico o commerciale
o comunque per uso diverso da quello personale possono essere effettuate a seguito di
specifica autorizzazione rilasciata da CLEARedi, Centro Licenze e Autorizzazioni per le
Riproduzioni Editoriali, Corso di Porta Romana 108, 20122 Milano, e-mail autorizzazioni@
clearedi.org e sito web www.clearedi.org.



Indice

Autori del Volume
Abbreviazioni

Prefazione

Introduzione
La specificita del rapporto di impiego militare
di Edoardo Chiti e +Claudio Franchini

T tre tratti distintivi del rapporto di impiego militare
Un regime di diritto pubblico

L’ancoraggio allo status di Cittadino

Una speciale soggezione

11 senso della prospettiva

VLR SN e

Parte |

Elementi di diritto del lavoro in ambito militare

Sezione |

Principi introduttivi

Capitolo 1
Il rapporto di impiego militare: fonti e disciplina

di Fausto Bassetta

1. Lo stato di militare

pag.
XIX

XXV

W 0o U1 N =

—_

19



VIII INDICE

NoM kW

La specificita e i rapporti con 'ordinamento generale del la-
voro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche
L’ordinamento gerarchico del personale militare

1l rapporto di subordinazione

L’ordinamento del personale per posizioni di stato giuridico
1l servizio permanente

T ruoli del personale militare

Sezione |l

I contenuto del rapporto
di impiego militare

Capitolo 2

Il trattamento economico di attivita

di Gaetano Valletta e Vincenzo Giglio

L.

La retribuzione: principi costituzionali e norme generali

1.1. La retribuzione: i requisiti

1.2. La retribuzione: principio di omnicomprensivita e la pa-
ritd uomo-donna (art. 37 Cost.)

1.3. La retribuzione in ambito militare

1l trattamento economico principale del personale del com-

parto Difesa e Sicurezza

2.1. Lo stipendio parametrale

2.2. L’indennitd mensile pensionabile

2.3. L’importo aggiuntivo pensionabile

2.4. I’assegno funzionale

1l trattamento economico accessorio

3.1. L’indennita di impiego operativo

3.2. Tl compenso per lavoro straordinario
3.2.1. 1l recupero compensativo

3.3. L’indennita per i servizi esterni

3.4. L’indennita di ordine pubblico in sede

3.5. L’indennita di ordine pubblico fuori sede

3.6. L’indennitd omnicomprensiva per il personale delle Forze
armate e 'indennita per i servizi congiunti per il per-
sonale delle Forze di polizia

3.7. L’indennita di presenza notturna

3.8. L’indennita di presenza festiva

3.9. L’indennita di presenza superfestiva

pag.

23
25
28
31
34
42

51
53

54
55

56
57
58
59
59
60
61
64
65
66
67
67

67
68
68
69



INDICE

3.10. L’indennita di compensazione
3.11. Il compenso forfetario di impiego
3.12. Il fondo per I'efficienza dei servizi istituzionali

Capitolo 3

I diritti sociali della persona

di Sara Serafino

1. I diritti sociali in ambito militare

1.1.
1.2.

La normativa generale
I diritti sociali nell’ordinamento militare

2. Le esigenze personali di natura sociale

2.1.
2.2.
2.3.

24.

L’aspettativa per motivi privati

La licenza matrimoniale

Licenze e permessi

2.3.1. Lalicenza ordinaria

2.3.2. Lalicenza speciale di trasferimento

2.3.3. Lalicenza straordinaria per gravi motivi

2.3.4. 1 permessi retribuiti

2.3.5. 1 permessibrevi

2.3.6. Licenza straordinaria per i volontari in ferma
prefissata

2.3.7. La licenza straordinaria per donne vittime di
violenza di genere

I riposi

3. Le esigenze personali di carattere socio-economico e lavorativo

3.1.

3.2.

3.3.

34.

Le attivita extraprofessionali

3.1.1. Le attivita sempre consentite

3.1.2. Le attivita che possono essere autorizzate o con-
ferite

3.1.3. La docenza universitaria

Le attivita professionali del medico militare

3.2.1. L’attivita libero professionale

3.2.2. Le attivita connesse con le visite medico legali e
il rilascio di certificazioni

L’aspettativa per incarichi dirigenziali presso altre pub-

bliche amministrazioni

La licenza per partecipare ai concorsi pubblici di altre

pubbliche amministrazioni

4. L’attivitd di volontariato in materia di protezione civile

4.1.

Le organizzazioni di volontariato

X

pag.

69
70
70

73
73
74
75
75
76
77
77
78
79
79
80

80

81
82
83
83
83

84
85
86
86

86
87
88

88
88



INDICE

4.2, Lo statuto del volontario della protezione civile

5. Tdiritti all'informazione e alla tutela dei dati personali
6. 1l diritto all’istruzione e ai gradi pit alti degli studi
6.1. Lanormativa di riferimento
6.2. 1Tl diritto allo studio
6.3. Tl congedo per la formazione
6.4. Lalicenza straordinaria per esami
6.5. Disposizioni speciali per listruzione postuniversitaria
degli ufficiali medici
6.5.1. Laformazione specifica in medicina generale
6.5.2. Laformazione specialistica
6.5.3. L’aggiornamento scientifico
6.6. Tl dottorato di ricerca
6.7. Le borse di studio per lattivitd postuniversitaria
6.8. La licenza per I'elevazione e 'aggiornamento culturale
dei volontari in ferma prefissata
Capitolo 4

| diritti sociali della famiglia
di Marco Salomone e Sara Serafino

1.

La tutela della genitorialita

1.1. La sistematica del Codice dell’ordinamento militare

1.2. L’applicazione della normativa a tutela della maternita e
della paternita

1l congedo di maternita

2.1. La tutela della gravidanza

2.2. La tutela dell’adozione e dell’affidamento di minori

Gli altri istituti di tutela della maternita e della paternita

3.1. 1l congedo di paternita obbligatorio

3.2. Tl congedo di paternita alternativo

3.3. Lalicenza straordinaria per nascita del figlio

Gli altri istituti di tutela della genitorialita

4.1. Tl congedo parentale

4.2. Riposi, permessi e congedi

4.3. L’assegnazione temporanea

4.4. 1 congedi per la malattia del figlio

4.5. Tllavoro notturno

4.6. La tutela in caso di disturbi specifici di apprendimento

4.7. Latutela della carriera militare

L’assistenza del familiare con disabilita

pag.

89
90
91
91
92
93
94

94
94
96
98
98
100

100

103
103

104
106
106
109
110
110
110
111
111
111
113
115
116
117
118
118
118



INDICE

5.1. Le agevolazioni previste dalla legge-quadro 5 febbraio
1992, n. 104
5.2. 1l trasferimento per assistere il familiare disabile
6. Lalicenza solidale
7. 11 diritto al ricongiungimento familiare
7.1. L’aspettativa per il servizio all’estero del coniuge
7.2. 1l trasferimento del coniuge del militare
7.3. La speciale disciplina transitoria del ricongiungimento
familiare tra militari

Capitolo 5
Il diritto alla salute

di Massimo Pierangeli e Riccardo Garcea

1. Tl diritto alla salute come diritto sociale
1.1. 1l diritto alla salute in ambito militare
2. La prevenzione e I'assistenza sanitaria militare
2.1. L’organizzazione della Sanita Militare
2.2. Le specificita della Sanita Militare
3. 1l trattamento ed il recupero dell’idoneita
3.1. La malattia del militare
3.2. Le visite fiscali
3.3. Il trattamento delle malattie/invalidita
3.4. L’accertamento periodico dell'idoneita al servizio militare

4. Gli infortuni
5. Leinvalidita
6. Itrattamenti speciali correlati alla causa di servizio
6.1. 1 procedimenti finalizzati all’accertamento della causa di
servizio
6.2. La causa di servizio come istituto cardine
6.3. Ibenefici connessi al riconoscimento della causa di servizio
6.4. Ilsistema delle tutele connesso all’accertamento della causa
di servizio e alla spettanza dei discendenti benefici
Capitolo 6

[ diritti all’assistenza e al benessere

di Ciro Imperato, Marco Salomone e Sara Serafino

1. L’assistenza e il benessere come oggetto di pretesa giuridica

XI

pag.

118
119
123
124
124
124

127

129
133
135
136
138
145
146
147
149
151
153
154
156

158
160
162

164

171



